Zalgcznik do Uchwaly Nr 16/2018 Rady Nadzorczej
WSM L-W w Walczu z dnia 17.04.2018r.

REGULAMIN ZARZADU
Waleckiej Spoldzielni Mieszkaniowej Lokatorsko — Wlasnosciowej
w Walczu

§ 1

Zarzad Waleckiej Spoétdzielni Mieszkaniowej Lokatorsko - WlasnosSciowej w Walczu,
zwanymi dalej odpowiednio ,,Zarzadem” i ,,Spdtdzielnig” dziata na podstawie przepisow:

1) ustawy z dn. 16 wrzesnia 1982r.- Prawo spoldzielcze (Dz.U. z 2017 r., poz. 1560 ze
ZHL);

2) ustawy z dn. 15 grudnia 2000r. o spétdzielniach mieszkaniowych (Dz.U. z 2013 r., poz.
1222 ze zm.),

3) Statutu Spoétdzielni i niniejszego regulaminu.

§2

1. Kandydat na czlonka Zarzadu winien wykaza¢ si¢ umiejetnoscig kierowania
1 organizowania pracy w jednostkach gospodarczych spoétdzielczosci, kwalifikacjami
zawodowymi oraz doswiadczeniem niezbednymi do wykonywania funkcji, do ktorej
aspiruje.

2. Z zastrzezeniem ust. 3 i 4, szczeg6lowe wymagania kwalifikacyjne niezb¢dne do ubiegania
si¢ o funkcj¢ cztonka zarzadu oraz liste¢ wymaganych dokumentéw ustala Rada Nadzorcza
a oglasza Zarzad. Ogloszenie o przyjmowaniu ofert na objecie stanowiska cztonka
zarzadu zamieszcza si¢ na stronie internetowej Spotdzielni, w telewizji i prasie lokalnej
oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Spoéldzielni. Oferty sklada si¢ na adres zarzadu
Spoétdzielni.

3. Minimalne wymagania kwalifikacyjne obejmuja:

1) kierunek i poziom wyksztalcenia, odpowiadajacy wakujacej funkcji w zarzadzie.
2)staz pracy na stanowiskach kierowniczych i samodzielnych odpowiadajacych wakujacej
funkcji w zarzadzie.

4. Dokumenty wymagane przy ubieganiu si¢ o czlonkostwo w zarzadzie obejmuja
CO najmnie;j:

1) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie wedlug wzorca
stosowanego na podstawie powszechnie obowigzujacych przepisow prawa pracy,

2) zyciorys,

3) list motywacyjny ze wskazaniem przeslanek ubiegania si¢ o objecie funkcji
1 specyfikacji dzialan, ktore aspirujacy zamierza realizowaé, jesli zostanie wybrany,

4) odpisy dyploméw i Swiadectw oraz innych certyfikatow poswiadczajgcych kwalifikacje
zawodowe, .

5) S$wiadectwa pracy, opinie i listy referencyjne poswiadczajace doswiadczenie
zawodowe,

6) oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa z rozdzialéow XX, XXII, XXVIII,
XXXHI — XXXVII kk oraz za przestepstwa skarbowe.



4. Zarzad przedktada wptywajace oferty Radzie Nadzorczej, ktora dokonuje oceny formalne;j
i celem dokonania wyboru cztonka zarzadu po przez Zarzad przedktada list¢ kandydatow
Walnemu Zgromadzeniu. Oferty niespelniajace wymogdéw formalnych Rada Nadzorcza
odrzuca.

§3

1. W sktad zarzadu wchodzi trzech czlonkow, w tym prezes i dwdch zastepcow,
wybieranych w gtosowaniu tajnym przez walne zgromadzenie na czas nieokreslony.

2. Z co najmniej jednym cztonkiem Zarzadu rada nadzorcza nawigzuje stosunek pracy.

3. Prezes kieruje pracg Zarzadu i pelni stanowisko kierownika Spétdzielni oraz wypetnia
czynnos$ci kierownika zakladu pracy w stosunku do pracownikow Spoétdzielni
w rozumieniu przepisow Kodeksu Pracy. Pozostali cztonkowie Zarzadu petnig funkcje
zastepey prezesa ds. ekonomicznych i zastgpey prezesa ds. technicznych.

3. Walne zgromadzenie moze odwota¢ czlonka zarzadu w kazdym czasie w glosowaniu
tajnym. Odwolanie cztonka Zarzadu nie narusza jego uprawnien ze stosunku pracy.

§ 4

1. Zarzad kieruje dziatalnoscig Spotdzielni oraz reprezentuje jg na zewnatrz.

2. Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy podejmowanie wszelkich decyzji i wykonywanie
czynnosci niezastrzezonych w ustawie oraz w statucie dla innych organéw Spétdzielni,
a w szczegblnosci:
1) podejmowanie uchwat w sprawach przyjecia cztonkow do Spotdzielni,

2) zawieranie umow o budowe lokali,
3) zawieranie uméw o ustanowienie spotdzielczego lokatorskiego prawa do lokalu,
4) zawieranie umow o ustanowienie odrebnej wlasnosci lokalu,

5) zawieranie uméw o przeksztalcenie spotdzielczego lokatorskiego prawa do lokalu
w spotdzielcze wiasnosciowe prawo do lokalu (budynku wybudowanym na gruncie,
do ktérego spotdzielni nie przystuguje prawo wlasnosci lub uzytkowania wieczystego),

6) zawieranie umow o przeniesienie wlasnosci lokalu,
7) zawieranie uméw najmu lokali oraz umow dzierzawy gruntow,

8) sporzadzanie projektéw plandéw gospodarczo-finansowych i programéw dziatalnosci
spotecznej 1 oswiatowo - kulturalne;j,

9) prowadzenie gospodarki Spoldzielni w ramach uchwalonych planow i wykonywanie
zwigzanych z tym czynnos$ci organizacyjnych i finansowych,

10) zabezpieczanie majatku Spotdzielni,

11) sporzadzanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci i sprawozdan finansowych oraz
przedktadanie ich do zatwierdzenia walnemu zgromadzeniu,

12) zacigganie kredytdéw bankowych i innych zobowigzan, po uzyskaniu zgody
i w granicach okreslonych przez Walne Zgromadzenie Cztonkow.

13) udzielanie pelnomocnictw,
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14) wspotdziatanie z terenowymi organami wiladzy, administracji samorzadowej i pan-
stwowej oraz organizacjami spotdzielczymi, spotecznymi i gospodarczymi,

15) sporzadzanie projektow uchwatl przedstawionych walnemu zgromadzeniu lub radzie
nadzorczej Spétdzielni,

16) powotywanie komisji inwentaryzacyjnych, przetargowych, odbioru rob6t i innych,
17) ustosunkowywanie si¢ do zalecen organéw kontrolnych,

18) prowadzenie przetargéw na najem lokali mieszkalnych, uzytkowych i garazy oraz
ustalenie stawek czynszowych za te lokale na podstawie regulaminu uchwalonego
przez rad¢ nadzorcza,

19) prowadzenie przetargéw na roboty, remonty, zakupy i ustugi $wiadczone na rzecz
Spétdzielni,

20) realizacja uchwat walnego zgromadzenia, rady nadzorczej,

21) przygotowywanie projektow struktury organizacyjnej Spotdzielni.

§5

. Zarzad dziata kolegialnie na odbywanych okresowo posiedzeniach.

Zarzad podejmuje decyzje w formie uchwat.

. W sprawach pilnych lub mniejszej wagi podjgcie decyzji moze nastgpi¢ obiegiem, tj.

przez podpisanie projektu decyzji kolejno przez wszystkich cztonkow Zarzadu. Uchwaty
uwaza si¢ za podjete z chwila ztozenia ostatniego podpisu,

Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz
na miesigc.

Posiedzenia Zarzadu sg zwotywane przez prezesa Zarzadu, a w jego nieobecnosci - przez
zastepce prezesa wskazanego przez prezesa.

Prezes Zarzadu koordynuje prac¢ Zarzadu oraz ustala termin i porzadek obrad posiedzen
Zarzadu.

Kazdy z cztonkéw Zarzadu moze wnie$¢ do porzadku obrad sprawe, ktora jego zdaniem
wymaga decyzji Zarzadu.

W przypadku nieobecnosci prezesa jego prawa i obowiazki wykonuje wskazany przez
niego zastepca prezesa.

§ 6

W posiedzeniach Zarzadu moga bra¢ udziat z gtosem doradczym:

1) cztonkowie rady nadzorczej,
2) kierownicy komorek organizacyjnych Spoétdzielni,
3) inne zaproszone osoby.

§7

. Uchwaly 1 decyzje Zarzadu zapadaja zwykla wickszoscig glosow przy obecnosci

co najmniej dwoch cztonkoéw Zarzadu.
Zarzad prowadzi rejestr uchwat.

. Kazdej uchwale podjetej przez Zarzad nadaje si¢ kolejny numer, date podjecia i tytut

okreslajacy sprawe.
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Dokumentacja z posiedzen Zarzadu przechowywana jest w biurze Spotdzielni.

§8

Posiedzenia Zarzadu sg protokotowane.

Protokoly powinny zawieraé: date posiedzenia, nazwiska cztonkow Zarzadu i innych oséb
obecnych na posiedzeniu, porzadek obrad, omoéwienie spraw bedacych przedmiotem
posiedzenia, tres¢ podjetych uchwal i decyzji oraz spis zatacznikow stanowigcych
integralng cze$¢ protokotu, terminy i sposob wykonania poszczegolnych uchwat oraz
imiona i nazwiska 0séb odpowiedzialnych za wykonanie.

Protokoly z posiedzen Zarzadu podpisujg przynajmniej dwaj cztonkowie Zarzadu obecni
na posiedzeniu,

Przy podejmowaniu uchwaty, w przypadku niejednomyslnego jej podjecia, nalezy
do protokotu z posiedzenia Zarzadu — oprocz ilosci glosow oddanych, wpisaé odrebnie
imiona i1 nazwiska cztonkow glosujacych za uchwatg badz przeciw uchwale.

§9

. Oswiadczenie woli za Spoldzielni¢ skladajg przynajmniej dwaj cztonkowie Zarzadu lub

jeden cztonek Zarzadu i osoba przez Zarzad do tego upowazniona (pelnomocnik).

2. Oswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 1, sktada si¢ w ten sposob, ze pod nazwg Spoétdzielni

osoby upowaznione do ich sktadania zamieszczaja swoje podpisy.
§ 10
Czlonkowie Zarzadu kierujg 1 nadzorujg dzialalno$¢ przypisanych im komorek

organizacyjnych  Spoéldzielni, zgodnie ze strukturg organizacyjng Spoldzielni
1 regulaminem organizacyjnym, zatwierdzonymi uchwatami rady nadzorcze;.

2. Zarzad moze udzieli¢ jednemu z cztonkéw Zarzadu lub innej osobie pelnomocnictwa do

dokonywania czynnosci zwigzanych z kierowaniem biezgca dziatalnoscia gospodarczg
Spoldzielni, a takze pelnomocnictwa do dokonywania czynnos$ci okreslonego rodzaju lub
czynnosci szczegdlnych.

Czlonkowie Zarzadu odpowiadajg za prawidlowe i terminowe zalatwianie spraw,
wprowadzanie w zycie 1 realizacje¢ uchwal organow statutowych Spoétdzielni oraz
przygotowywanie materiatlow, wnioskéw 1 opinii na posiedzenia organdéw statutowych
Spoldzielni - przez komorki organizacyjne, ktorymi kierujg i nadzoruja.

§11

Zarzad sktada sprawozdanie ze swej dziatalnosci walnemu zgromadzeniu i radzie nadzorczej.

1.

7

§ 12

Czlonkowie Zarzadu nie mogg bra¢ udzialu w glosowaniu w sprawach wylgcznie ich
dotyczacych. :

Czlonkowie Zarzadu nie moga zajmowac si¢ interesami konkurencyjnymi wobec
Spoldzielni, w szczegdlnosci uczestniczy¢ jako wspdlnicy lub cztonkowie wiladz
w podmiotach gospodarczych prowadzacych konkurencyjng dziatalno$¢ gospodarcza
wobec Spotdzielni. Naruszenie tego zakazu przez cztonka Zarzadu stanowi podstawe
odwotlania z pelnionej funkcji.



§ 13

1. Nie mozna by¢ jednoczesnie czlonkiem zarzadu i rady nadzorcze;j.

2. W razie koniecznosci, rada nadzorcza moze wyznaczy¢ jednego lub kilku czlonkéw
do czasowego pelnienia funkcji czlonka Zarzadu, na okres nie dtuzszy niz 6 miesiecy.

3. W sklad Zarzadu nie moga wchodzi¢ osoby pozostajace z cztonkami Zarzadu, Rady
Nadzorczej lub pracownikami Spoétdzielni w zwigzku matzenskim albo w stosunku
pokrewienstwa w linii prostej i w drugim stopniu linii boczne;.

§ 14

Czlonek Zarzadu odpowiada wobec Spoldzielni za szkode wyrzadzong dzialaniem
lub zaniechaniem sprzecznym z prawem lub postanowieniami Statutu, chyba ze nie ponosi
winy.

§ 15
1. Niniejszy regulamin zostal uchwalony przez Rade Nadzorcza w dniu 17.04.2018r.
2. Z dniem podjecia niniejszej uchwaly przestaje obowigzywa¢ "Regulamin Zarzadu
Waleckiej Spotdzielni Mieszkaniowej w Watczu” zatwierdzony w dniu 07.03.2011r.
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